LIBRO VERBALI AMMINISTRATORE UNICO

SANITASERVICE ASL BTS.RL.
VIA FORNACI, 201

76123- ANDRIA (BT)

P.IVA-CF. 07026330725

Prot. n.62 Andria, 06/10/2025

VERBALE DI DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATRICE UNICA

Il giorno 06/10/2025, alle ore 10.00, nella sede amministrativa di SANITASERVICE ASL BT in
Andria, alla via Vittore Pisani n. 65, la sottoscritta Amministratrice Unica, assistita dal dott.
Damiano Maria Sasso, nella qualita di segretario verbalizzante, ha adottato la determinazione

di seguito riportata.

OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE INTERNA, PER TITOLI E COLLOQUIO, PER LA
PROGRESSIONE VERTICALE DI N. 3 POSIZIONE DI COORDINATORE DEI SERVIZI,
CONTRATTO CCNL AIOP SANITA’ PRIVATA - SPEDALITA’ PRIVATA PERSONALE NON
MEDICO — CATEGORIA C / AMMISSIONE - ESCLUSIONE CANDIDATI

Richiamata la Determina n. 42 del 09/06/2025, avente ad oggetto: “Awviso di Selezione
interna, per titoli e colloquio, per la progressione verticale di n. 3 posizione di Impiegato
Amministrativo, contratto CCNL AIOP Sanita privata — Spedalita privata personale non medico
— Categoria C e Awviso di Selezione interna, per titoli e colloquio, per la progressione verticale
di n. 3 posizione di Coordinatore dei Servizi, contratto CCNL AIOP Sanita privata — Spedalita
privata personale non medico — Categoria C / Approvazione — Pubblicazione”.

Visti:

- Il vigente Regolamento per la disciplina delle procedure di ricerca e selezione del
personale della Sanitaservice ASL BT

- I D.Igs n. 175/2016 e ss.mm.ii. — Testo Unico sulle Societa a partecipazione pubblica;
- Il Regolamento sulle modalita di esercizio del Controllo Analogo sulle Societa
Partecipata dalla ASL BT, Sanitaservice ASL BT S.r.l., approvato con deliberazione n. 168 del
2001;

- La Deliberazione della Giunta Regionale n. 2271 del 2013 “Criteri di organizzazione e
gestione delle societa strumentali alle attivitd delle Aziende ed Enti del Sistema Sanitario
Regionale della Puglia”;

- La Deliberazione della Giunta Regionale n. 2126 del 2019 “Approvazione nuove Linee
Guida in materia di organizzazione e gestione delle Societa in house delle Aziende ed Enti del

Sistema Sanitario Regionale della Puglia”; B
- La disciplina prevista all'utilizzo e il trattamento dei dati personali del Reg. UE n.

679/2016;
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- Il vigente CCNL AIOP Sanita privata — Spedalita Privata Personale non medico.

Richiamata la Determina n.46 avente ad oggetto: Avviso di selezione interna, per titoli e
colloquio, per la progressione verticale di n. 3 posizione di Impiegato Amministrativo, contratto
CCNL AIOP sanita privata — spedalita privata personale non medico — Categoria C e Awviso di
selezione interna, per titoli e colloquio, per la progressione verticale di n. 3 posizione di
Coordinatore dei servizi, contratto CCNL AIOP sanita privata — spedalita privata personale non
medico — Categoria C / nomina Commissione Esaminatrice, cosi come di seguito indicato:

- Presidente:

Dott. Stefano Rossi, Ispettore del Lavoro, Ufficio Territoriale di Bari;

- Componenti:

Dott.ssa Elena Tarantini, Dirigente Amministrativo ASL BT:

Dott. Michele Mangialardi, Commissario Capo Polizia di Stato in quiescenza;

- Segretario:

Giuseppe Cusanno, Collaboratore Amministrativo ASL BT.

Vista la calendarizzazione della prova selettiva cosi come pubblicata sul sito societario
istituzionale in data 11/09/2025 al seguente indirizzo
http://www.sanitaserviceaslbat.it/index.php/selezionedelpersonale/avvisi-di-selezione, con cui
€ stato disposto I'espletamento della prova, per il 08/10/2025, ore 14,00, presso la Sala
Riunioni degli Uffici del AGREF ASL BT, siti in V. Alcide De Gasperi, n.32 — 76125- Andria
(BT), cosi come da mail PEC del Presidente della Commissione Esaminatrice del 10/09/2025.

Visti i requisiti generali e specifici di partecipazione e di ammissione alla procedura selettiva
in oggetto, cosi come approvati dalla Determina n.42 del 09/06/2025, e pubblicati sul sito
societario wwwsanitaserviceaslbat.it nella sezione:
http.//www.sanitaserviceaslbat.it/index.php/selezionedelpersonale/avvisi-di-selezione, in data
11/07/2025 che di seguito si elencano:

ART. 2 REQUISITI PER L'AMMISSIONE

Sono ammessi/e ille candidati/e — senza distinzione di genere — in possesso dei seguenti
requisiti:

- Requisito generale: essere dipendente con rapporto di lavoro a tempo indeterminato della
Sanitaservice ASL BT, da almeno 2 anni, nella categoria immediatamente inferiore a quella
prevista dall'Avviso di selezione, (periodo che verra detratto, ai fini della valutazione, dai Titoli

di Servizio di cui all'art. 6 del presente Avviso).
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Inoltre, ai candidati e alle candidate, per la partecipazione alla presente procedura selettiva,
sono richiesti i seguenti requisiti:

a) Cittadinanza italiana ovvero cittadinanza di altro Stato membro dell’Unione europea.
Sono ammessi altresi i familiari di cittadini italiani o di un altro Stato membro dell’'Unione
europea, che non abbiano la cittadinanza di uno Stato membro, ma che siano titolari del diritto
di soggiorno o del diritto di soggiorno permanente, nonché i cittadini di Paesi terzi titolari del
permesso di soggiorno UE per soggiornanti di lungo periodo o titolari dello status di rifugiato
ovvero dello status di protezione sussidiaria, ai sensi dell'art. 38 del D.Igs. 30 marzo 2001, n.
165. Per i soggetti di cui allart. 38 del D.Igs. 30 marzo 2001, n. 165, essere in possesso dei
requisiti, ove compatibili, di cui all'art. 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 7
febbraio 1994, n. 174.

b) Eta non inferiore a diciotto anni;

c) Aver assolto all’'obbligo scolastico;

d) Idoneita psico-fisica allo svolgimento delle attivita a cui la selezione si riferisce senza
limitazione alcuna in relazione alle mansioni e al servizio da svolgere. Tale requisito sara
accertato prima dell’eventuale assunzione.

e) Godimento dei diritti civili e politici, anche nello Stato di appartenenza o di provenienza
per i cittadini non italiani. '

f) Non essere stati esclusi dall’elettorato politico attivo.

g) Non essere stati destituiti o dispensati dallimpiego presso una pubblica
amministrazione o licenziati per persistente insufficiente rendimento, per motivi disciplinari o
per aver conseguito I'impiego mediante la produzione di documenti falsi e comunque con

mezzi fraudolenti.

h) Assenza di condanne penali passate in giudicato o altri provvedimenti o misure
restrittive comportanti interdizione dai pubblici uffici
i) Assenza di condanne penali, con sentenze passate in giudicato, per reati impeditivi della

costituzione del rapporto di lavoro con la p.a. (sono reati impeditivi della costituzione del
rapporto di lavoro con la p.a. quei delitti dai quali deriva, in caso di condanna, I'interdizione dai
pubblici uffici, o Fincapacita di contrarre con la p.a., o I'estinzione del rapporto di impiego).
Coloro che hanno in corso procedimenti penali, procedimenti amministrativi per l'applicazione
di misure di sicurezza o di prevenzione o precedenti penali a proprio carico iscrivibili nel
casellario giudiziale, ai sensi dell'articolo 3 del decreto del Presidente della Repubblica 14
novembre 2002, n. 313, ne danno notizia al momento della candidatura, precisando la data
del provvedimento e l'autorita giudiziaria che lo ha emanato ovvero quella presso la quale
penda un eventuale procedimento penale. La societa si riserva la facolta, in ogni momento
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della procedura, di procedere, con atto motivato, all'esclusione dei candidati che abbiano
riportato sentenze penali di condanna o provvedimenti equiparati ancorché non passati in
giudicato o di patteggiamento, che siano incompatibili con il contenuto delle mansioni relative
al profilo professionale previsto dall’Avviso di selezione;

i) Per i candidati di sesso maschile, posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva
secondo la vigente normativa italiana.

- Requisiti specifici:

0 Possesso del diploma di Istruzione di Scuola Secondaria di Il Grado e/o del Diploma di
Qualifica Professionale o, in alternativa, dell'anzianita di servizio di almeno quattro anni
maturata presso la Sanitaservice ASL BT, a ftitolo continuativo, nella categoria
immediatamente inferiore a quella relativa al profilo indicato nel presente Awviso, (periodo che
verra detratto, ai fini della valutazione, dai Titoli di Servizio di cui all'art. 6 del presente Avviso).
Tutti i requisiti di cui sopra devono essere posseduti alla data di scadenza del termine
per la presentazione della domanda e al momento della costituzione del rapporto di
lavoro con Sanitaservice ASL BT S.r.1.

L'ammissione/esclusione deiflle candidati/e alla/dalla presente procedura viene effettuata sulla
base delle dichiarazioni rese daillle candidati/e stessi/e, fatto salvo quanto concerne il
possesso dei requisiti di cui al primo comma, lett. a), b) e c) del presente articolo, che sara
oggetto di immediata verifica.

La verifica delle dichiarazioni rese daiflle candidati/e risultati/e idonei/e potra essere espletata

in qualsiasi momento.

Dato atto che con mail del 19/09/2025, la Commissione Esaminatrice, in persona del
Segretario, formalizzava alla Societa I'esclusione dalle procedure selettive di n. 2 candidati,
per carenza dei requisiti di cui all'art. 2 dell’Avviso di Selezione de quo.

Dato atto che con comunicazione inviata dal Presidente, con mail del 06/10/2025, la
Commissione Esaminatrice trasmetteva elenco dei candidati ammessi con riserva.

Tenuto conto che il R.U.P., relativamente al possesso dei requisiti di accesso alla Selezione
interna de qua, ha espletato le verifiche finalizzate all’accertamento della veridicita delle
dichiarazioni prodotte dai candidati ammessi e di tutte le operazioni sin ora espletate.

Tanto premesso, si propone l'adozione della determinazione sull’argomento indicato in
oggetto, e di cui ognuno, nell’ambito delle proprie competenze, attesta la conformita alle vigenti
norme di Legge, nonché la conformita alle risultanze istruttorie.
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DETERMINA

1. di APPROVARE r'elenco dei candidati ammessi con riserva come da mail del 06/10/2025:
2, di PROCEDERE alla pubblicazione dell’elenco nominativo dei candidati ammessi sul sito
societario wwwsanitaserviceaslbat.it nella sezione:
http://www.sanitaserviceaslbat.it/index.php/selezionedel ersonale/avvisi-di-selezione:
3. di DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento sul sito societario www.
sanitaserviceaslbat.it nella seguente sezione
http://www.sanitaserviceaslbat.it/index.php/selezionedelpersonaIe/awisi-di-selezione;

4. di DARE ATTO che il R.U.P., relativamente al possesso dei requisiti di accesso alla
Selezione interna de qua, ha espletato le verifiche finalizzate all'accertamento della veridicita
delle dichiarazioni prodotte dai candidati ammessi e di tutte le operazioni sin ora espletate;

5. di NOTIFICARE il presente provvedimento al Responsabile del Procedimento, per ogni atto
necessario e conseguente;

6. di DARE mandato agli Uffici Amministrativi di trasmettere copia della presente
Determinazione al Sindaco Unico della Societa ed alla Direzione Amministrativa ASL BT.

Le operazioni hanno termine alle ore 10,30 e vengono fatte constare con il presente verbale
che viene redatto, confermato e sottoscritto in data e luogo sopra indicati.

N d
/" I'Ségretario Verbélizzante 5 L’Ammi

Dgtt. Damiano Mffa Sasgso Dott.ssa Antachiard Rossiello
) 4.7-‘..'&./;_Ih
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