LIBRO VERBALI AMMINISTRATORE UNICO

SANITASERVICE ASL BT S.R.L.
VIA FORNACI, 201

76123- ANDRIA (BT)
P.IVA-CF.07026330725

Andria, 11/04/2024 Prot. n.14
VERBALE DI DETERMINAZIONE DELL’AMMINISTRATRICE UNICA

I giorno 11/04/2024, alle ore 11.00, nella sede amministrativa di SANITASERVICE ASL BT
in Andria, alla Via Vittorio Veneto, 9/11, la sottoscritta Amministratrice Unica, assistita dal
dott. Damiano Maria Sasso, nella qualita di segretario verbalizzante, ha adottato Ia

determinazione di seguito riportata.

OGGETTO: AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE INTERNA, PER TITOLI E coLLoQulio,
PER LA PROGRESSIONE VERTICALE DI POSIZIONE DI IMPIEGATO
AMMINISTRATIVO DEL SERVIZIO DI E/U 118 — CAT. B CCNL AIOP / SANITA PRIVATA

APPROVAZIONE GRADUATORIA

Visti:

- llvigente Codice per la disciplina delle procedure di ricerca e selezione del personale
della Sanitaservice ASL BT;
IID. Lgs. 175/2016 e ss.mm.ii. — Testo Unico sulle societa a partecipazione pubblica:
Le Linee Guida sulle Procedure Concorsuali emanate dal Ministro per la
semplificazione e la pubblica amministrazione con Direttiva n. 3 del 24 aprile 2018;
II D.Igs. n. 502/1992 s.m.i., che, all'art.2, co.1, che attribuisce alle Regioni I'esercizio
delle funzioni legislative ed amministrative in materia di assistenza sanitaria ed
ospedaliera, nel rispetto dei principi stabiliti dalle leggi nazionali;
Il Regolamento sulle modalita di esercizio del Controllo Analogo sulla Societa
Partecipata dalla ASL BT, Sanitaservice S.r.l., approvato con deliberazione n. 168
_____del 31/01/2021; _

- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 2271 del 2013 “Criteri di organizzazione e
gestione delle societa strumentali alle attivita delle aziende ed enti del servizio
sanitario regionale della Puglia”;

- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 2126 del 25 novembre 2019 di
“Approvazione nuove Linee guida in materia di organizzazione e gestione delle
Societa in house delle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale”;

- La Deliberazione di Giunta Regionale n. 590 del 27 aprile 2022 - “Modifica ed
integrazione della deliberazione di Giunta regionale n.951 del 19 giugno 2020,
relativa alle Linee guida in materia di organizzazione e gestione delle Societa in
house delle Aziende ed Enti del Servizio Sanitario Regionale™;

- La Deliberazione della Direttrice Generale della ASL BAT n. 926 del 16/07/2022,
rettificata con deliberazione n. 989 del 25.07.2022, di approvazione del Progetto di
internalizzazione in house alla Sanitaservice ASL BT S.r.l., del servizio di soccorso e
trasporto 118, delle 18 postazioni, gestite, ex ante, mediante convenzioni stipulate
con associazioni del terzo settore; e W
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La Deliberazione della Direttrice Generale n. 389 del 06/03/2023, di recepimento del
Business Plan, relativo allaffidamento a Sanitaservice ASL BT S.r.l, del servizio di
trasporto pazienti, nel’'ambito del servizio 118- rete Emergenza Urgenza della ASL
BT;

La Deliberazione della Giunta Regionale n.412 del 28/03/2023 che dispone il divieto
di avviare nuove procedure di assunzione del personale, ad eccezione di quelle
afferenti al processo di internalizzazione del servizio emergenza — urgenza sanitaria
territoriale 118;

La disciplina prevista sull'utilizzo e il trattamento dej dati personali ai sensi del Reg.
UE n. 679/2016;

Il vigente C.C.N.L. AIOP SANITA PRIVATA:

PREMESSO CHE:

Con Determinazione prot. n. 1 del 08/01/2024, avente ad oggetto: “Avvisi Pubblici di
Selezione interna, per titoli e colloquio, per la progressione verticale rispettivamente
di Posizione di impiegato amministrativo - CAT. B servizio E/U 118, contratto Ccnl
AIOP sanita privata e di Posizione di Coordinatore del servizio di E/U — CAT. C1
sempre Ccnl AIOP, sanita privata”, veniva indetta la prefata selezione;

Il relativo bando & stato pubblicato sul sito aziendale di Sanitaservice ASL BT
alfindirizzo http://www.sanitaserviceaslbat.it/index.php/bandidiconcorso  in data
09/01/2024, con scadenza per la presentazione delle domande entro il termine
perentorio di 7 giorni a decorrere dal giorno successivo alla data di pubblicazione
dell'avviso sul sito istituzionale e precisamente il 16/01/2024.

TENUTO CONTO CHE con Determinazione prot. n. 5 del 22/01/2024, avente ad oggetto:
“‘Awvisi Pubblici di Selezione interna, per titoli e colloquio, per la progressione verticale
rispettivamente di Posizione impiegato amministrativo - CAT. B servizio E/U 118, contratto
———Genl-AlOP sanita privata e di Posizione Coordinatore-det servizio di E/U — CAT. C1 sempre
Ccnl AIOP, Nomina Commissione Esaminatrice” e, successivamente, con Determinazione
prot. n. 7 del 07/02/2024, avente ad oggetto: “Avvisi Pubblici di Selezione interna, per titoli
e colloquio, per la progressione verticale rispettivamente Posizione impiegato
amministrativo - CAT. B servizio E/U 118, contratto Ccnl AIOP Sanita privata e Posizione
Coordinatore del servizio di E/U 118 — CAT. C1 sempre Ccnl AIOP, Sanita privata /
Sostituzione Membro”, si & costituita la Commissione che risulta cosi composta:

Presidente:

Dott. Giuseppe Di Paola, Direttore “ad interim” UOC MeCAU, P.O. Barletta;

Componenti:

Dott. Giacomo Ricchitelli, gia presidente UPD ASL BT:
Dott.ssa Elena Tarantini, Dirigente Amministrativo ASL BT

Segretario:

Ginosa Maddalena, Collaboratore Amministrativo Professionale;
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DATO ATTO CHE in data 16/02/2024 |a Commissione Esaminatrice, in ossequio al punto
n. 2, comma 3 del ridetto Avviso, faceva richiesta di certificazioni dei candidati, sui requisiti
come di seguito riportati:
1) di essere dipendenti a tempo indeterminato della Sanitaservice ASL BT S.r.l.;
2) di essere in possesso del Diploma di scuola secondaria;
3) di non aver riportato condanne penali, anche con sentenza passata in giudicato, per
i reati previsti nel Capo I, Titolo I, Libro 1l del Codice Penale; non essere sottoposto/a
a misura restrittiva della liberta personale;
4) di non avere subito I'applicazione di sanzioni disciplinari;
5) di possedere lidoneita fisica allimpiego senza alcun tipo di limitazione che
pregiudichi lo svolgimento dei compiti relativi alla funzione oggetto di selezione.

EVIDENZIATO CHE la Amministratrice Unica della Sanitaservice ASL BT S.r.I., con mail
del 21/02/2027, riscontrava quanto richiesto.

TENUTO CONTO della verifica dei requisiti e della valutazione dei titoli, di cui rispettivamente aj
punti n. 2 e n. 6 del ridetto Avviso, la Commissione Esaminatrice ha provveduto all'attribuzione del

punteggio ai candidati, come di seguito indicato:

] Numero ordine |  Cognome Nome | Data dinascita | Totale punti ‘
| titoli (max 10

‘ | . | punti)

| 1 Borraccino Giovanni 24/05/1974 | 4,000 !

| 2 | Calabrese Antonio 07/03/1978 | 1,000

3 Coppolecchia Carmela 06/05/1963 | 1,000 |

[ 4 Del Vecchio Gaetana 10/02/1981 1,000 ‘

;' 5 Di Tria | Davide 12/11/1998 0,000

| 6 | Di Tria ' Giovanna 16/01/1994 5,500

~—~’_ 7 | Giordano —Vincenzo - 10/02/1973 ~ 0,000—

_ 8 | Gissi Stefano ~26/02/1989 | 3,000 _{
L 9 | Guglielmi | Nicola | 28/06/1971 | 0,000 :
10 | Malus _| Daniela 22/09/1989 | 6,500 |
| 11 | Miracapillo | Antonella 03071987 | 2,000 |
| 12 ] Pace 1 Giuseppe | 20/08/1972 2,000
|' 13 [ Prechiazzi Matteo | 22/11/1989 0,000 j
' 14 | Riondino | Emanuele I 13/04/1993 . 0,000 |
B 15 Rizzi | Ferdinando 05/01/1997 | 0,000 .'
| 16 | Zingarelli | Lucia Adelaide | 22/12/1983 | 0,000 |

CONSTATATO CHE la Commissione Esaminatrice, in data 10/04/2024 ha portato a conclusione il
mandato conferitole, cosi come da verbale n. 5/2024.

ESAMINATI i verbali e accertato che le operazioni concorsuali e valutative sono state svolte
secondo le disposizioni previste nel bando.
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VISTO il verbale n. 5/2024 nel quale sono riportate le graduatorie relative allAvviso Pubblico di
selezione interna, per titoli e colloquio, per la progressione verticale di una posizione di Impiegato
amministrativo, servizio E/U 118, contratto CCNL AIOP Sanita Privata Categoria B.

TANTO PREMESSO, si propone 'adozione delia determinazione concernente I'argomento indicato
in oggetto e di cui ognuno, nel’ambito della propria competenza, attesta la legittimita e conformita
alla vigente normativa europea, nazionale e regionale, nonché la conformita alle risultanze istruttorie

DETERMINA

1.di PRENDERE atto di tutte le operazioni espletate dalla Commissione Esaminatrice
dell'Avviso Pubblico di Selezione interna, per titoli e colloquio, per la progressione verticale
di una posizione da Impiegato amministrativo, servizio di E/U 118 — Categoria B Ccnl AIOP,
Sanita Privata;

2. di APPROVARE la graduatoria secondo Fordine dei punteggi ottenuti da ciascun
candidato, allagata al presente provvedimento, quale parte integrante e sostanziale;

3. di PROCEDERE alla effettiva progressione verticale attraverso I'escussione della
graduatoria, nella posizione n.1:

4.di STABILIRE che [idoneita piena alla mansione, senza alcuna limitazione e/o
prescrizione, sara verificata nei tempi e nei termini previsti dalla specifica normativa e
comunque nel rispetto del vigente CCNL;

5. di PREVEDERE che il mancato accertamento sanitario o comunque il rifiuto al sottoporsi
da esso, costituira immediata decadenza dalla graduatoria, la cancellazione dalia
progressione;

6. di DISPORRE Ia pubblicazione della presente Determinazione sul sito aziendale della
Sanitaservice ASL BT S.r.. allindirizzo http://www.sanitaserviceaslbat.it/index.php/home;
7. di DISPORRE, altresi, la comunicazione del presente provvedimento al dipendente,
nonché la comunicaz_ione;agIiﬁufficmgaressati per ogni atto necessario € conseguente.

Le operazioni hanno termine alle ore 1 1,30 e vengono fatte constare con il presente verbale
che viene redatto, confermato e sottoscritto in data e luogo sopra indicati.
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